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  Politika společnosti 

Sims Lifecycle Services s.r.o. 

 
Dne 11. března 2011 byla společnost Device Automation Czech, spol. s r.o. začleněna 

do nadnárodní skupiny společností Sims Metal Management, která je globálním leaderem 
v recyklaci kovů a elektroniky. Společnost Device působila na českém trhu od roku 1998, 
původně zaměřená na opravu výpočetní techniky a prodej repasované výpočetní techniky. Po 
dvou letech byl úsek oprav výpočetní techniky zrušen a nahrazuje jej úsek komplexních služeb 
v oblasti realizace dodávek, obměn a vyřazování výpočetní techniky u podnikatelských 
subjektů. Dne 16. června 2011 byla zapsána v Obchodním rejstříku ČR změna názvu 
společnosti Device Automation Czech, spol. s r.o. na Sims Lifecycle Services s.r.o. a drobná 
úprava v orientačním čísle adresy sídla společnosti. 
 

Strategickou vizí naší organizace je vytvářet společnost, která je stabilní, je schopna 
dlouhodobě dosahovat očekávaných výsledků a prosperity v oblasti poskytování služeb a 
prodeje repasované výpočetní techniky, přičemž potřeby a přání našich zákazníků jsou 
hlavními zdroji dalšího vývoje organizace. 

 
Záměrem vedení společnosti je poskytovat zákazníkovi vysoce kvalitní služby, které 

zvyšují jeho spokojenost a loajalitu k organizaci. Kvalita tedy spoluvytváří dobré jméno firmy a 
je nutnou podmínkou pro prosperitu organizace. K tomu má zaveden systém podle normy EN 
ISO 9001. Samozřejmostí je zajištění šetrného přístupu k životnímu prostředí a dodržování 
zásad bezpečnosti práce. 

 
K posílení ochrany životního prostředí se vedení firmy rozhodlo kontrolovat a 

minimalizovat možná rizika znečištění kterékoli složky životního prostředí. K tomu má zaveden 
systém podle normy EN ISO 14001. K prioritám společnosti trvale patří ochrana životního 
prostředí, vytváření bezpečných pracovních podmínek pro své zaměstnance a jejich neustálé 
zlepšování, a prevence znečišťování. 

 
K zajištění ochrany zdraví při práci se vedení rozhodlo implementovat požadavky normy 

ČSN OHSAS 18001. Vedení firmy se zavazuje pravidelně ověřovat funkčnost integrovaného 
systému a zabezpečovat potřebné zdroje k jeho efektivnímu fungování, vyhodnocovat možná 
rizika v souvislosti s bezpečností práce. Přijímat okamžitá opatření v případě změn. 

 
V zájmu rozšiřování bezpečnostních technických činností a komplexnosti služeb budou 

do integrovaného systému managementu zařazeny činnosti monitoring a bezpečnostní zásah. 
Strategie v budoucích obdobích akceptuje orientaci komplexních bezpečnostních služeb 
zejména v oblasti ochrany informací a obecně ochrany informačních technologií a informačních 
systémů v souladu s požadavky normy ISO/IEC 27001. 
 
 
Společnost Sims Lifecycle Services s.r.o. vyhlásila základní principy politiky kvality, politiky 
ochrany životního prostředí, a bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, v oblasti bezpečnosti 
informací. 
 

Orientovat se na zákazníka. Přizpůsobovat interní procesy požadavkům trhu a 
zákazníka na dodání kvalitního produktu a poskytování služeb v nadstandardní kvalitě 
při dodržení stanovených korporátních pravidel. 
 

 
Komplexně vylepšovat kvalitu. Neustále zlepšovat kvalitu nabízených produktů tak, aby 
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odpovídala strmě narůstajícím požadavkům trhu. Průběžně řídit, kontrolovat a 
vyhodnocovat veškeré procesy v organizaci. Jednotlivé činnosti spojovat v komplexní 
procesy, které je možné účinně řídit jako celek a tím zajišťovat komplexnost 
vylepšování kvality. 

 
Dbát na princip, že každý zaměstnanec je stavebním prvkem společnosti. Na jeho 
kvalifikaci, vzdělávání, a vztahu k Integrovanému systému managementu závisí 
výsledná kvalita našich produktů. Prohlubovat zapojení všech pracovníků do IMS, 
s důrazem na průběžné vzdělávání, zvyšování odbornosti a proškolování pracovníků. 
Dbát na profesionální, kvalitní a spolehlivé vystupování našich pracovníků, otevřenou a 
vstřícnou komunikaci. Jedním z důležitých prvků realizace zakázek je týmová 
spolupráce a týmové řešení rozsáhlých projektů. 
 
Požadovat od našich dodavatelů bezpodmínečné vyhovění nárokům požadované kvality 
a včasnosti dodávek prací, služeb nebo zboží. Řízení externích procesů organizace 
odpovídá rovněž za procesy zajišťované pomocí externích dodavatelů (odborné zkoušky 
instalovaných výrobků, subdodávky, apod.). Aktivně seznamovat externí dodavatele i 
ostatní zainteresované strany s naší politikou v rámci vzájemné spolupráce. Na našich 
pracovištích vyžadovat důsledně plnění našich bezpečnostních postupů i z jejich strany.  

 
Plnit nejen požadavky platných právních předpisů, regulatorních požadavků, ale i 
oprávněné požadavky zájmových skupin. Být otevřeni spolupráci v případě podnětů a 
připomínek ze strany orgánů státní správy, obchodních partnerů, zájmových organizací 
a také široké veřejnosti. Pravidelně sledovat a vyhodnocovat shodu s těmito a jinými 
relevantními požadavky a vnímat je spíše jako morální povinnost, než jako povinnost 
zákonnou. 
 
Rozšiřovat mezi pracovníky podvědomí o ochraně životního prostředí a získat je k užší 
spolupráci. Řídit operace a činnosti spojené s identifikovaným nebezpečím v oblasti 
BOZP a v oblasti bezpečnosti informací. 
 
Působit na své dodavatele, aby i oni byli šetrní k životnímu prostředí a dodržovali 
zásady BOZP. Poskytovat našim smluvním partnerům konzultace v případě změn. 
Usilovat o prohlubování a rozvíjení profesionálních, korektních, partnerských vztahů 
s rozhodujícími dodavateli technologií a subdodavateli. Vybírat partnery s podobným 
přístupem k integrovanému systému managementu, jaký má naše organizace. 
 
Hledat a využívat možnosti snižování spotřeby energií, vstupních surovin a materiálů.  
Zlepšovat svůj environmentální profil, klást důraz na prevenci vzniku negativních 
dopadů na životní prostředí. 
 
V rámci identifikace a hodnocení rizik podchytit všechna potenciální nebezpečí 
v souvislosti s dostupností, důvěrností a integritou informací, brát při tom v úvahu 
možná rizika, hrozby, zranitelnosti a přijímat opatření i v případě změn a jiných faktorů, 
aby mohla být tato rizika patřičně a hierarchicky řízena a postupně eliminována. 
 

Vedení společnosti vydává a prosazuje politiku společnosti. Poskytuje proto potřebné zdroje 
pro plnění a zvyšování efektivnosti integrovaného systému managementu, pro realizaci 
potřebných bezpečnostních opatření a implementaci klíčových prvků ochrany IMS. 
 
V Brně, dne 01.07.2011 

……………………………………… 
Tomáš Krejčí, prokurista 


